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Longtemps vu comme un point d’horizon, le changement climatique est  
devenu une réalité. Il intensifie les risques pour l’être humain et les écosys-
tèmes. Les récents glissements de terrain dans les Alpes, les poussières des 
grands incendies canadiens dans le ciel suisse, et les records de tempéra-
ture régulièrement battus nous le rappellent.  Le dernier rapport « Analyse 
des risques climatiques en Suisse » de l’Office fédéral de l’environnement 
(OFEV) évalue ces derniers, ainsi que leur évolution jusqu’en 2060. Le  
risque principal reste l’accentuation des fortes chaleurs. Le document 
identifie une trentaine de risques pour la Suisse qui peuvent être regrou-
pés en cinq défis transversaux : accentuation des périodes de canicule,  
accroissement de la sécheresse estivale, hausse des températures 
moyennes, augmentation du potentiel des dangers naturels, et  
modification croissante des milieux naturels.  
Le rapport montre notamment que si le changement climatique permet de 
réaliser des économies de chauffage durant les hivers doux, ainsi qu’une 
augmentation de la production hivernale d’électricité, ces aspects ne  
compensent pas de nombreuses conséquences négatives.  
L’accentuation des fortes chaleurs représente aujourd’hui, et à l’avenir, le 
principal risque pour la santé humaine, lequel s’accroîtra avec le vieillissement 
de la population suisse. Les températures élevées ont un impact direct sur 
la qualité de vie de chacun, et plus particulièrement sur celle de la population 
âgée. Chez nos ainés, le mécanisme de thermorégulation corporelle est  
souvent altéré, les rendant plus sensibles au froid comme à la chaleur. 
D’un point de vue économique, toujours selon le rapport, les secteurs  
davantage exposés aux conditions extrêmes, tels que la construction, 
pourraient connaître une baisse de productivité. Les dommages dus à la 
chaleur pourraient rendre plus coûteux l’exploitation et l’entretien des in-
frastructures telles que les réseaux ferroviaires, routiers ou électriques. La 
nature n’est évidemment pas en reste : les périodes de canicule affecteront 
nos forêts. Quant aux glaciers suisses, on estime qu’ils ont perdu un tiers 
de leur masse depuis l’an 2000. Ces dernières années, la fréquence des 
étés secs a progressé. Selon les estimations du rapport, cette évolution de-
vrait se poursuivre. D’ici à 2060, il tombera jusqu’à 25% de pluie en moins 
l’été, et les périodes de sécheresse dureront en général plus longtemps. 
Les mesures d’adaptation au changement climatique permettent d’atté-
nuer ses effets délétères. C’est ce qu’indiquent des projets mis en œuvre 
avec succès dans différents secteurs comme l’agriculture ou le transport. 
Cependant, des efforts considérables sont nécessaires pour limiter les 
impacts de la crise climatique. Il existe un lien direct entre les activités 
humaines et le réchauffement de l’atmosphère. Cela est connu et répété: 
le monde doit réduire ses émissions de gaz à effet de serre pour éviter de 
glaçantes perspectives.  
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Brève histoire de l’avenir
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CAC 40 F
7665.91 -0.33%
DAX 40 F
23909.61 -0.51%
DJ EURoSToXX 50 F
5303.24 -0.42%
DoW JoNES S
43993.83 +0.40%
FTSE 100 F
8760.96 -0.43%

NASDAQ CoMp. S
20330.97 +0.28%
NIKKEI 225 S
40487.39 +0.84%
SlI F
1958.25 -0.49%
SMI F
11921.46 -0.49%
SMIM F
2802.21 -0.50%
SpI F
16534.67 -0.44%

 0.9345 0.9346 1.0701 eur

 0.7942 0.7946 1.2587 usd

 1.0895 1.0896 0.9178 gBp

 0.5827 0.5828 1.7160 cad

 0.5508 0.5509 181.5600 JpY

 8.3800 8.3830 11.9320 seK

 7.8700 7.8730 12.7015 noK

 0.5218 0.5219 1.9157 aud

 0.9090 0.9690

 0.7625 0.8375

 1.0200 1.1600

 0.5500 0.6250

 0.5100 0.6000

  9.2500

  8.6500

 0.4825 0.5625

aBB rg 47.31 47.79 54.00 37.25
alcon n 70.20 70.36 87.00 67.34
cierichemont n 149.45 149.55 187.55 112.80
geberit n 624.00 628.40 648.00 486.50
givaudan n 3841.00 3907.00 4690.00 3440.00
holcim n 58.90 59.48 101.95 50.00
Kuehne & nagel 171.65 174.60 277.00 161.05
logitech intl n 71.44 72.04 94.90 54.58
lonza grp n 565.00 566.60 616.00 467.80
nestle n 78.83 79.29 95.08 72.82
novartis n 96.17 96.18 102.72 81.10
part grp hldg n 1035.00 1030.00 1426.50 942.00
roche hldg dr n 258.40 261.60 313.80 231.90
sika rg n 215.40 219.90 284.40 178.10
sonova 236.40 238.70 337.20 222.40
swiss life hldg n 802.60 802.80 850.80 610.00
swiss re n 137.15 137.35 153.65 97.00
swisscom n 562.50 563.50 573.50 491.00
uBs group n 26.85 26.78 32.88 20.66
Zurich insur gr n 554.60 555.20 625.20 448.20

money market ft chf........................... 144.12 ............0.18

money market at aud......................... 297.09 ........... 0.73

money market at eur ......................... 109.38 ............1.24

money market at usd .........................238.28 ............ 2.13

Bf aa chf ..............................................96.03 .......... -1.49

Bf index aaa-BBB fa chf ................... 90.54 .......... -1.69

Bf corporate aa chf .............................96.22 ..........-0.77

Bf conv. intl. aah chf.............................9.46 ..................

Bf corporate aah chf .......................... 80.55 ...........-1.32

Bf Vision at aud ................................. 263.79 ...........3.83

Bf Vision at cad................................. 220.86 ........... 0.79

Bf Vision at chf ................................... 131.38 ......... -0.39

Bf Vision at eur ...................................96.36 ........... 0.72

Bf Vision at gBp ...................................107.84 ............2.01

Bf Vision at usd ................................. 185.34 ........... 3.55

Bf Vision intl at chf ...............................91.17 .......... -5.27

Bf global agg. aa chf ..........................55.85 .......... -7.80

Bf absolute ret aah chf .....................66.95 .......... -1.50

Bf st high Yield ath chf ................... 123.05 ........... 2.07

Bf coco aah chf .................................. 89.30 ..........-2.55

ef switzerland aa chf ........................2111.82 ...........5.03

ef Value switz. aa chf .......................256.03 ...........8.30

ef index switz. fa chf .........................181.02 ...........4.30

ef smc switz. aa chf ........................ 985.69 ......... 10.85

ef europe aa eur ............................... 198.25 ........... 6.76

ef top div europe at eur ....................216.97 ...........8.70

ef north america aa usd ..................1143.50 ............6.13

ef resp. n-america at usd ................ 510.38 ........... 3.07

ef asia aa usd .................................... 122.09 ........... 9.74

ef index Japan fa JpY .......................22433.15 ...........0.39

ef smc Japan at JpY ........................72576.00 ...........4.20

ef emerg. markets aa usd ................ 214.49 ......... 10.58

ef sustainable aa chf ........................228.40 ......... -4.83

ef world enhanced fa chf .................. 171.68 ..........-6.29

ef selection intl at chf ...................... 276.36 ..........-5.96

ef climate at eur ............................... 154.28 ...........0.32

ef innov. leaders at eur ..................... 527.19 ..................

ef energy at eur ..............................1049.98 ..................

ef water invest at eur ..................... 300.42 ......... -4.44

real estate ifca chf ............................ 195.40 ........... 3.39

real estate comm. chf .......................100.60 .......... -1.85

rdt oblig. ch 10 ans ................................ 0.40 ...........0.40
rdt oblig. us 10 ans .................................4.25 ........... 4.27
rdt oblig. all 10 ans .................................2.65 ........... 2.62
rdt oblig. gB 10 ans ..................................4.51 ........... 4.47
rdt oblig. Jp 10 ans ...................................1.49 ............ 1.47

prix du brut (nYme $ par baril) ................66.46 ........... 67.31

huile de chauffage eco (100 litres) .......105.90 .........107.30

autodesk(($) 306.20 305.13 326.62 223.03
Baxter($) 30.27 30.39 40.49 26.25
Johnson&Johnson ($) 151.93 152.41 169.99 140.68
Kering (e) 184.56 184.20 183.52 188.60
lVmh (e) 444.60 449.30 444.60 452.95
movado ($) 15.51 15.47 26.59 12.85

Bcge 237.00 236.00 295.00 232.00
BcV 91.45 91.40 102.30 79.15
cicor tech n 162.00 153.50 163.00 49.00
clariant 8.43 8.61 15.04 6.70
grpe minoteries 230.00 236.00 278.00 216.00
Julius Baer n 53.64 53.82 65.04 43.75
Jungfraubahn hld 202.00 201.00 212.50 159.00
Kudelski 1.37 1.40 1.77 1.15
meyer Burger n 0.75 0.75 8.75 0.30
nebag 6.30 6.40 7.15 6.10
oc oerlikon 3.69 3.68 5.10 2.21
schindler n 287.50 286.00 297.50 216.00
schweiter 377.00 377.50 488.00 315.50
sgs n 80.50 81.28 99.06 71.12
straumann 103.55 104.50 140.60 83.10
swissquote 449.40 441.60 494.80 242.00
swatch group 26.68 27.10 38.40 24.68
Valiant 120.80 119.80 126.40 95.10
Vaudoise ass. 610.00 607.00 632.00 422.00
Vetropack 31.95 32.75 35.85 23.15

ptf resp. relax aa chf .........................96.35 ..........-0.27

ptf resp. relax at chf ........................ 140.70 ..........-0.27

ptf resp. select aa chf ........................137.73 .......... -0.61

ptf resp. select at chf ....................... 186.39 ......... -0.62

ptf resp. select aa eur ......................125.29 ...........0.48

ptf resp. select at eur .......................188.81 ...........0.49

ptf resp. Balance aa chf .....................191.47 ......... -0.65

ptf resp. Balance at chf .....................241.67 ......... -0.65

ptf resp. Balance aa eur ....................162.07 ...........0.22

ptf resp. Balance at eur ....................221.07 ...........0.22

ptf resp. ambition aa chf ................. 279.83 ......... -0.59

ptf resp. ambition at chf ................. 334.57 ......... -0.58

ptf resp. ambition aa eur ................. 183.16 ......... -0.40

ptf resp. ambition at eur .................234.96 ......... -0.40

ptf resp. focus aa chf....................... 379.53 ......... -0.62

ptf resp. focus at chf .......................424.22 ......... -0.62

ptf resp. focus aa eur ...................... 133.80 ..................

ptf resp. focus at eur ........................135.97 ..................

ptf switz. 20 aa chf ............................ 113.55 ......... -0.23

ptf Valca aa chf ..................................481.28 ........... 3.23

ptf dyn. 0 - 50 at chf ...........................99.78 .............1.21

lpp 3 ptf 10 rt chf ............................. 194.36 .......... -9.18

lpp 3 ptf 25 rt chf ............................ 202.68 ......... -8.65

lpp 3 ptf 45 rt chf..............................259.41 ......... -8.90

lpp 3 oeko 45 rt chf ........................... 177.10 ........ -10.82

lpp 3 index 45 rt chf ..........................152.76 ......... -11.25

lpp 3 dyn. 0-50 rt chf.........................119.75 ..........-9.83

nexans (e) 110.90 109.60 109.60 111.70
philip morris ($) 181.30 181.03 186.69 100.80
porsche auto. (e) 33.85 34.19 43.68 30.46
stellantis (e) 8.51 8.81 8.51 8.86
stryker ($) 393.60 393.55 406.19 314.93
Vivendi (e) 2.93 2.91 2.91 2.94
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L
a SSR regroupe les rédac-
tions sportives et la fic-
tion, la production et la 
distribution, ainsi que de 

nombreux domaines fonction-
nels tels que les ressources hu-
maines, les finances et l’infor-
matique. Ces mesures sont le 
résultat du programme d’éco-
nomies mis en place. 
La SSR doit se restructurer en 
profondeur, a déclaré hier le 
président du conseil d’adminis-
tration, Jean-Michel Cina, lors 
d’une conférence de presse à 
Berne. C’est la seule façon de 
mettre en œuvre les mesures 
d’économie de 270 millions de 
francs, soit 17% du budget 
2024, du programme de trans-
formation «Enavant» lancé l’au-
tomne dernier. 
Les mesures d’économie repo-
sent sur la baisse progressive 
de la redevance audiovisuelle, 
qui passera de 335 à 300 francs 
par an pour les particuliers, 
ainsi que sur la diminution des 
recettes publicitaires et le ren-
chérissement actuel. Dès le dé-
but 2027, la SSR devra écono-
miser 215 millions de francs, 
ont déclaré les responsables. Et 
contrairement à ce qui se fai-
sait jusqu’à présent, ce mon-
tant ne pourra pas être réparti 
entre les différentes entités 
SRF, RTS, RSI et RTR. 
Sans répercussions sur l’offre, 
cette somme ne pourra pas être 
économisée, a confirmé la nou-
velle directrice générale de la 
SSR, Susanne Wille. «C’est in-
évitable», a-t-elle déclaré. Mais 
avant de pouvoir parler du con-
tenu, il faut adapter la struc-
ture. Ce n’est qu’ensuite que 
l’on pourra discuter des émis-
sions et des offres. 
Le nombre d’emplois qui de-

vront être supprimés dans le ca-
dre des mesures prises n’est pas 
encore clair. «Nous tablons ac-
tuellement sur un nombre élevé 
à trois chiffres», a dit Susanne 
Wille. L’automne dernier, lors 
du lancement du projet de 
transformation, la SSR avait 
évoqué la suppression de quel-
que 1000 emplois d’ici 2029. 

Les langues  
se rapprochent 
La direction de la SSR et les dé-
partements linguistiques et 
spécialisés affiliés ont pour la 
première fois évoqué des mesu-
res concrètes, après s’être jus-
qu’à présent exprimés de ma-
nière générale. «C’est notre 
réponse au programme d’éco-
nomies du Conseil fédéral», a 
déclaré Jean-Michel Cina. 
La direction de la SSR a été un 
peu plus concrète pour les do-
maines du sport et de la fiction, 
qui s’occupe notamment des sé-

ries produites en interne. Dans 
le sport, la SSR est déjà responsa-
ble des droits et des grands pro-
jets tels que les Jeux olympi-
ques. La fusion des rédactions en 
une seule unité avec des équipes 
spécialisées dans les régions est 
donc une étape logique. 

Swiss TXT sera dissous 
Avec la fusion de la technolo-
gie/IT, la filiale Swiss TXT, qui 
est responsable de divers autres 
services technologiques en plus 
du télétexte classique, disparaî-
tra également. Le télétexte sera 
toutefois maintenu. La produc-
tion et au moins une partie de la 
distribution seront également 
regroupées et gérées de ma-
nière centralisée à l’avenir. 
Swissinfo sera également rap-
prochée et collaborera plus 
étroitement avec toutes les au-
tres unités d’entreprise. La pla-
teforme qui dessert le public à 
l’étranger continuera d’exister. 

Dans le cadre de son paquet de 
mesures d’allègement 2027, le 
Conseil fédéral examine l’oc-
troi de fonds à Swissinfo. En 
fonction de cela, la SSR reposi-
tionnera cette unité. 

Autres mesures ce mardi 
Le Conseil fédéral a décidé de ré-
duire progressivement la rede-
vance radio/TV, espérant couper 
l’herbe sous le pied à l’initiative 
populaire «200 francs, ça suffit» 
lancée par l’UDC notamment. 
L’initiative demande une réduc-
tion de la redevance à 200 francs 
par an, ce qui, selon ses oppo-
sants, équivaut à un massacre. 
La SSR va annoncer aujourd’hui 
d’autres mesures d’économie. 
Indépendamment d’«Enavant», 
des mesures supplémentaires 
seront nécessaires dès 2026 en 
raison du recul des recettes 
commerciales. Celles-ci seront 
annoncées séparément par les 
quatre unités linguistiques. ATS

La SSR fusionne  
plusieurs de ses services

Le groupe audiovisuel public se restructure pour économiser  
270 millions. Sport, fiction, ressources humaines, finances et informatique 
sont concernés. Le nombre de postes supprimés reste à définir.

MÉDIAS

La SSR doit faire des économies et a communiqué les premières mesures concrètes. KEYSTONE/ANTHONY ANEX

 

Cédric Boehm nommé 
directeur chez Nestlé Suisse

Il succédera à Eugenio Simioni début septembre.ALIMENTAIRE
Nestlé Suisse a annoncé hier la 
nomination d’un nouveau di-
recteur général en la personne 
de Cédric Boehm. Il prendra 
les rênes du géant de la filiale 
helvétique dès le 1er septem-
bre. Cette annonce fait suite à 
une série de changements au 
sommet du groupe. 
Entré au sein du groupe vevey-
san en 2005, Cédric Boehm est 
directeur de Nestlé Autriche 
depuis février 2022, indique 
un communiqué. Il a notam-
ment été responsable des opé-
rations pour la Serbie et le 
Monténégro, directeur des 

opérations pour la Suisse et 
l’Autriche et a dirigé la planifi-
cation stratégique en zone Eu-
rope, Moyen-Orient et Afrique 
du Nord. 
Il succédera à Eugenio Simioni 
qui prend sa retraite anticipée 
après 36 ans de service au sein 
de l’entreprise. «Il se consacrera 
à des activités de conseil et des 
mandats d’administrateur in-
dépendant», est-il précisé. Pa-
tron de Nestlé Suisse à deux re-
prises sur plus de dix ans, 
Eugenio Simioni était aupara-
vant à la direction de l’audit in-
terne du groupe ainsi qu’à la 

communication et les affaires 
publiques de Nestlé au niveau 
mondial.  ATS

Cédric Boehm est directeur  
de Nestlé Autriche. KEYSTONE

CONSOMMATION  

Moins de sacs 
plastiques  
en 2025 
La consommation de sacs 
en plastique jetables à 
usage unique et de sacs en 
plastique réutilisables a 
considérablement diminué 
dans le commerce de détail 
suisse. Tandis qu’en 2016, 
417 781 000 sacs plastiques 
à usage unique avaient été 
distribués, ce chiffre est 
tombé à 51 121 067 l’an 
dernier, ce qui correspond à 
une baisse de 88%, a 
indiqué hier l’association 
des entreprises de 
commerce de détail, la 
Swiss Retail Federation. 
Entre 2020 et 2024, la 
consommation de sacs en 
plastique réutilisables a 
reculé de 65%. ATS


